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Program Training & Penempatan Kerja di Jepang

SKEMA PEKERJAAN
Kaigo

(Caregiver)




FUNGS) 0S57C

Memberi informasi tentang skema-skema pekerjaan yang dibutuhkan di Jepang

Memfasilitasi lulusan smk, sma dan perguruan tinggi untuk mendapatkan akses pelatihan dan
penempatan kerja ke jepang

Memberikan pelatihan bahasa jepang dan keterampilan

Memfasilitasi pelaksanaan ujian bahasa jepang, keterampilan, dan medical check up sebagai
persyaratan untuk dapat berangkat kerja ke Jepang

Mengkoordinasikan dan mengelola asrama pelatihan bahasa dan keterampilan selama program

Mengatur kegiatan wawancara dengan user untuk memastikan penempatan pekerjaan di Jepang

Mengurus dan Menyiapkan dokumen-dokumen yang dibutuhkan untuk kerja di luar neger;i




TEMPO.CO
Jepang Kekurangan 270 Ribu Perawat

Tahun 2025
Mengapa

Reporter. Non Koresponden
Jepa ng Editor: Maria Rita Hasugian
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Banyak Kaigo?
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Perawat Jepang [The Japan Times]




= Cabang dari llImu Keperawatan (Ilmu Gerontik)
» Pekerjaan merawat & menjaga orang lanjut usia & orang cacat

Fungsi Kaigo:

=  Pemenuhan Kebutuhan Dasar lansia:
=  (Personal hygiene, Proses Eliminasi, Mobilisasi & Rehabilitasi).
=  Pemenuhan Kebutuhan Sosial & Spriritual

Tugas Kaigo:

=  Memaksimalkan kesehatan pasien lansia
=  Mengontrol kesehatan pasien lansia

=  Berkomunikasi dengan Pasien

= Menjaga lansia tetap aktif

=  Mengontrol makanan dan obat lansia

= Membantu kebersihan pasien lansia
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SIAPA YANG BISA MENDAFTAR SEBAGAI KAIGO?

Minimal lulusan setingkat SMK atau
SMA

Usia 19 - 30 tahun

Tinggi badan minimal 150 cm dan
berat badan ideal

Tidak bertato dan Tidak bertindik

Sehat jasmani dan rohani




Siapa y%g Bisa
Menjadi Kaigo?

N
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Setara Native
N2
Bussiness Level
N3
Intermediate
N4
Basic Level
N5
Zero - Basic Level
0 Level

Lulus Ujian Kemampuan
Bahasa Jepang level :
N4 (Basic Level) —

N3 (Intermediate)

Lulus Interview
dengan
User dari Jepang

Lulus
Medical Check Up



IS PROSES MENJADI KAIGO

Pendaftaran batch #1

Ditutup pada tanggal 15 Januari 2022 6 Interview

LINK PENDAFTARAN :
https://bity/CV OSTC Pelaksanaan Program g; dengan User
Dl ke sgma tonaqa Perusahaan
E' E Tes Ba hasa Jepa ng 2. Pelatihan Bhs. Jepang tanggal Jepa ng
Mengikuti tes kemampuan Bahasa 5 O1 Februari 2022
Jepang Nat-test level N4 - N3 3. Pelatihan keterampilan
E *tanggal pelaksanaan menyusul (menyusul) Berang kat
o di TC Asrama UMM minimal 12 Bulan
1 8 ke Jepang
Pengumuman 4 Medical '

Kelulusan sebagai peserta
Di kirimkan melalui email dan WA

Registrasi Check Up

2 maksimal H+2 seleksi awal 1. Menyerahkan : FC KTP, KK, ljozah dari SD-
Terakhir, SKCK, Akte Kelahiran, Surat Persetujuan
dari orang tua/wali, form daftar riwayat
3 Sty Proses Pembayaran

Seleksi Awal

Terdiri dari

1. Wawancara (daring/luring)
*info jadwal menyusul dikirim
melalui email dan WA

2. Tes matematika dasar (daring)
*info jadwal menyusul dikirim
melalui email dan WA

2. Menyerahkan bukti pembayaran biaya awal
pelatihan sebesar Rp. 2,5 jt

Transfer ke rekening :

Nama Bank : Bank Mandiri

Atas Nama : PT. OS Selnagjaya Indonesia

No. Rekening : 122-000-413-3875

Berita Acara : Program Pemagangan Caregiver
(cantumkan nama peserta)

*bisa di angsur

3. Registrasi di batasi sampai 22 Januari 2022
4. Medical Check Up

Pemberkasan
Dokumen Kerja

- —



https://bit.ly/CV_OSTC

Waktu

Pelatihan MM  08:00-12:00  Kelas

Ba ha Sa § 12:00 —13:00 Istirahat
|!!] 13:00-16:00  Kelas

Jepang

InzdbhzapZdbgandbangdbzand|



Rincian Pembiayaan ¥
. )y .
2 Juta 5 Ratus Ribu 35 Juta Rupiah + 5 Juta Rupiah

Pembayaran Awal Untuk lulusan : Untuk program:

(Dibayarkan saat mengikuti kelas

pelatihan bahasa Jepang) o Keperawata N

= . Kebidanan
. Fisiotherapy

* LSP (Lisensi
Caregiver)

1 Juta Rupiah

* Specific Skilled
Workers

(Untuk ujian bahasa Jepang N4 & N3)

Bisa dicicil di Jepang setelah menerima gaji.

Cicil dengan bantuan lembaga finance




Fasilitas Program

01 Asrama & Fasilitasnya
02 Program Pelatihan Bahasa Jepang
03 Buku Bahasa Jepang Trainer

04 Medical Check Up

05 Persiapan document, COE
dan Tiket pesawat ke Jepang




ADA BEASISWA II!

20
Juta

Rupiah

Bagi siswa yang lulus ujian
kemampuan bahasa Jepang
level N3 mendapat potongan

20 juta hingga GRATIS




15 - 18 Juta Rupiah/bulan

(Sudah termasuk tempat tinggal, dana pensiun, pajak, asuransi kesehatan)

Belum termasuk tunjangan lain nya seperti :
- Uang lembur

- Tunjangan shift malam

. , - Adanya kenaikan gaiji bila peserta
Gaji Bersih (Neft) :Rp. 15.000.000 mempunyaisertifikat N3 atau lebih

Biaya Hidup :Rp. 4.000.000 (tunjangan Bahasa)
Bonus
I

Setelah peserta kembali ke Indonesiq,
*Gaiji disesuaikan dengan UMR dari setiap peserta juga akan mendapatkan

QoG IERaNg Pesangon (dana pension) dari
Pemerintah Jepang

Contoh perhitungan pengeluaran:

Sisa uang : Rp. 11.000.000 / bln




Tempat Pelatihan OSTC UMM Malang

Alamat:
Gedung Sang Surya UMM Block A
JI. Karyawiguna No. 370 Tegalgondo, Kec. Karangploso, kab. Malang 65152




Pelatihan Bahasa Jepang & Keterampilan Teknik Kaigo

Pelatihan sebagai Kaigo
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Interview dn‘gan Ruma Sakit di
Jepang

Pelatihan Bahasa Jepang




Kegiatan Kaigo di Tempat Kerja Jepang




Tempat Kerja Kaigo Jepang




Sertifikat Lisensi Kaigo

Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP) Kaigo License Center (KLC)

LSP Kaigo License Center

The Daily Jakarta Shimbun
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OPENING CEREMONY

Grand Opening LSP KLC yang di resmikan oleh :

KEMNAKER RI, BNSP, BNP2TKI, KEDUTAAN JEPANG di R,

dan beberapa perwakilan User dari Jepang

Background of this Program
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UNIVERSITAS
INDONESIA
KEISHIN MEXT
FINISERY.GEEOUCATIUN, Veritas, Peabitas, Justitia

CULTURE, SPORTS,
SCIENCE AND TECHNOLOGY-JAPAN
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SERTIFIKAT KOMPETENSI
CERTIFICATE OF COMPETENCE
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Informasi
Kaigo :

Email
recruitment.kaigo@
os-selnajaya.com

Kerjadijepang.oss


mailto:recruitment.kaigo@os-selnajaya.com

